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Definiciones de Profesión



Según Max Weber

“Profesión es la actividad especializada y 
permanente de un hombre que, 
normalmente, constituye para él una 
fuente de ingresos y, por tanto, un 
fundamento seguro de su existencia”

(Ética Protestante y el espíritu del  
capitalismo, 1955)



Según Adela Cortina

“Una actividad social cooperativa... e 
institucionalizada, cuya meta interna 
consiste en proporcionar a la sociedad un 
bien específico e indispensable para su 
supervivencia como sociedad humana, para 
lo cual se propicia el concurso de la 
comunidad de profesionales que como 
tales se identifican ante la sociedad” (Diez 
palabras clave en ética de las profesiones, 
EdV, 2000)



Preguntas claves en Ética 
profesional

QUÉ QUIÉN

Subjetividad
Dimensión
Personal



Distinguir entre
Empleado

 Tiene un empleo

 Mentalidad externa

 Concepción 
instrumental del 
tiempo

 Orientado al Hacer

Profesional

 Ejerce una profesión

 Mentalidad interna

 El es el tiempo

 Orientado al Ser

“Se da cuenta que es 
profesional en la 
medida que se da
en el tiempo”



Algunas características del 
Profesional:

Ha elegido vocacionalmente su 
actividad.

Trabajo entendido como Libertad

Excelencia profesional entendida como 
Autoperfeccionamiento

Excelencia: vincula sujeto con 
comunidad



Profesión y Vocación

Vocación: llamado desde el entorno

Relación comunicativa que el sujeto 
establece con las comunidades en las 
que forma parte.

Sentirte llamado Contexto que te llama



Bienes internos y externos de 
la Profesión

Internos

• Sentido profesional

• Factor vocacional

• Identificación con 
los fines de la 
profesión

Externos

• Status social

• Salario

• Carrera profesional

• Conocimiento 
profesional



Principios Morales
(Plano de los mínimos)

Principio de no maleficencia

Principio de Justicia

Principio de Autonomía

Principio de la Vulnerabilidad

(Plano de los máximos)

Principio de beneficencia



Propuesta más allá de la 
acción (Ética Narrativa)

Necesidad de centrar la atención en la 
pasión, el querer, el corazón; más que 
en el hacer bien las cosas.

Fuerza del carácter: sujeto con Proyecto 
Moral, capaz de llevar las riendas de su 
propia vida.

Excelencia profesional = con carácter



Ética Profesional
Esfuerzo  por hacernos de una segunda 
naturaleza y organizar la primera naturaleza 
que traemos.

Resolver los dramas estructurales personales 
y de equipos.

No hay ética profesional sin capacidad 
deliberativa

Carácter: capacidad de expresión y 
deliberación con otros.



Estructura de la Actividad 
Profesional

Actos

Acción

Actuación

Actividad

Duración

Intención

Apropiación



Virtudes Fundamentales

Templanza Fortaleza Justicia Prudencia

Autoestima

Humildad

Altruismo
Magnanimidad

Equidad Perspicacia

Solercia

Tolerancia

Mansedumbre

Constancia
Longanimidad

Veracidad Atención

Docilidad

Afán de 
aprender

Estudiosidad

Paciencia Rectitud

Virtudes Básicas Virtudes Superiores


